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1. Postanowienia ogdlnelk1

&bdquo;AD VERBUM&rdquo; CENTRUM TERAPII MOWY I DYSLEKSIJI jest niepubliczng specjalistyczng
poradnig psychologiczno &ndash; pedagogiczng dziatajagca na podstawie przepisow ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 2004, Nr 256 poz. 2575 ze zmianami). §2

Organem prowadzacym PoradnieJest &bdquo;AD VERBUM&rdquo;[@ENTRUM TERAPII MOWY I
DYSLEKSIJI spotka z ograniczonglddpowiedzialnoscia. Kierowana przez Zarzad, w ktdérego sktad wchodzi
Prezes Zarzadu Karina Szafranska. §3

Poradnia prowadzi swaldziatalno$¢ w Warszawie ul. Rtm. W. Pileckiego 104 lok.1Ikod pocztowy 02-
781. 84

Poradnia uzywa pieczeci:
- Spotki:

&bdquo;AD VERBUM&rdquo; Centrum Terapii Mowy i Dysleksji Sp. z 0.0
ul. Rtm. W. Pileckiego 104 lok.1
02 &ndash;[Z81 Warszawa

REGON: 140227488, NIP: 9512155064
- Poradni:

&bdquo;AD VERBUM&rdquo; CENTRUM TERAPII MOWY I DYSLEKSIJI Sp. z 0.0
Niepubliczna Poradnia Psychologiczno &ndash;[Bedagogiczna
Ul. Pileckiego 104 lok. 1, 02 &ndash; 781 Warszawa

REGON: 140227488, NIP: 9512155064
- Dyrektora Poradni:

Dyrektor Niepublicznej Poradni Psychologiczno &ndash;[Bedagogicznej

mgr Elzbieta Lund
- Prezesa zarzadu:

Prezes Zarzadu

Karina Szafranska §5

Poradnia udziela pomocy zwigzanej z:
- ochrong zdrowia ludzkiego,

- fizjoterapiq,
- dziatalnoscig pielegniarek i potoznych,
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- pomocg psychologiczng i psychoterapeutyczna,

- dziatalnoscig poradni  psychologiczno &ndash; pedagogicznych,

- dziatalnoscig paramedyczng,

- praktyka lekarska,

- ksztatceniem ustawicznym  dorostych i pozostatymi formami ksztatcenia,

- sprzedazg detaliczng ksigzek i pozostatg dziatalnoscig wydawniczg, sprzedazg detaliczng
prowadzong poza siecig sklepowa,

- organizowaniem turnuséw rehabilitacyjnych,

- produkcjg filmow i nagran  wideo,

- dziatalnoscig radiowa i telewizyjng oraz inng dziatalnoscig komercyjnag. IO
2. Cele i zadania PoradniCg6

Celem dziatalnosci Poradni jest udzielanie pomocy psychologiczno &ndash;[fedagogicznej dzieciom,
miodziezy i dorostym zgtaszajacym sieldo Poradni oraz szerzenie wiedzy psychologiczno &ndash;
pedagogicznej.

Poradnia dziata na rzecz wychowania i ksztatcenia dzieci i mtodziezy, prowadzi wczesne wspomaganie
rozwoju dziecka, organizuje turnusy rehabilitacyjne, prowadzi szkolenia [
i warsztaty dla dzieci, rodzicow, nauczycieli, logopeddw, terapeutéow, reedukatordw.

Do zadanl[goradni nalezy w szczegdlnosci:

- diaghoza i poradnictwo psychologiczne, logopedyczne,

- udzielanie pomocy diagnostyczno &ndash; terapeutycznej dzieciom i mtodziezy ze specjalnymi
trudnosciami  w nauce oraz pomocy merytorycznej i prawno &ndash; organizacyjnej rodzicom i
nauczycielom tych dzieci,

- rozpowszechnienie w $rod  rodzicow, nauczycieli, dzieci wiedzy na temat dysleksji i innych
problemoéw  szkolnych oraz sposobéw radzenia sobie z nimi,

- pomoc rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych mozliwosci oraz
mocnych  stron ucznidw,

- wczesne wspomaganie rozwoju  dziecka majqce na celu stymulowanie psychofizycznego rozwoju
dziecka od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, prowadzone bezposrednio
z dzieckiem oraz jego rodzina.

Poradnia realizuje zadania w szczegodlnosci przez:
- diagnoze,

- konsultacje,

- terapie,

- psychoedukacje,

- doradztwo,

- mediacje,

- interwencje w $rodowisku ucznia,

- dziatalnos¢ profilaktyczng,

- dziatalnos¢ informacyjna,

Zadania, o ktérych mowa w §6, sg realizowane we wspotpracy z:

- rodzicami,

- nauczycielami przedszkoli, szkot lub placéwek,

- pracownikami poradni

- innymi poradniami psychologiczno &ndash; pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi. O
|

|

|

87

Prawa i obowigzki pracownikéw Poradni:

1.Poradnig kieruje Dyrektor

2.Poradnia zatrudnia pracownikédw pedagogicznych: psychologéw, pedagogdw i logopeddw. Do ich
zadan nalezy w szczegoélnosci:

- prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych dzieci i mtodziezy, w tym diagnozowanie
potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron badanych,
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- diagnozowanie sytuacji wychowawczych  w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia odpowiednich
form pomocy psychologiczno &ndash; pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych, mediacyjnych i
interwencyjnych wobec ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli,

- organizowanie i prowadzenie roéznych form pomocy psychologiczno &ndash; pedagogiczno &ndash;
logopedycznej dla ucznidw, rodzicdw i nauczycieli, w tym dla uczniow wybitnie uzdolnionych,

- zachowanie catkowitej dyskrecji dotyczacej spraw i problemoéw osobistych klientow Poradni,

- wspieranie nauczycieli przedszkoli, szkét i placowek w dziataniach profilaktyczno &ndash;
wychowawczych,

- organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych,

- organizowanie i prowadzenie szkolen i warsztatéow dla dzieci, rodzicéw, nauczycieli, logopeddw,
terapeutow. O

3.Poradnia zapewnia klientom prawo do uzyskania konsultacji i profesjonalnej pomocy psychologiczno
&ndash; pedagogicznej §8

Prawa i obowigzki klientow Poradni:

- dobrowolny wybdr oferowanych i $wiadczonych przez Poradnie ustug,

- zyczliwe i podmiotowe traktowanie przez pracownikow Poradni,

- otrzymywanie opinii lub  zaswiadczen psychologicznych, pedagogicznych, logopedycznych,

- uzyskanie rzetelnej i profesjonalnej pomocy ze strony pracownikéw pedagogicznych Poradni zgodnie
z zasadami  etyki zawodowej,

- uczestnictwo w indywidualnych lub grupowych zajeciach w terapii psychologicznej, pedagogicznej,
logopedycznej.

Korzystajacy z ustug/swiadczenPoradni majgldbowigzek:

- przestrzegania zasad kultury  wspdtzycia w stosunku do innych osob korzystajacych z Poradni,

- dostosowania sie do zasad funkcjonowania Poradni Ad Verbum dotyczacych czasu pracy i zakresu
oferowanych przez Poradnie ustug. O

3. Struktura organizacyjnall

89

Organami Poradni sq:

- Dyrektor

- Zespot Specjalistow (Rada Pedagogiczna) &ndash; pracownicy pedagogiczni Poradni O
O

§10

[Kompetencje Dyrektora Poradni:

- Kieruje dziatalnoscig i reprezentuje jg na zewnatrz,

- Sprawuje nadzér pedagogiczny,

- Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowiacej,

- Dysponuje srodkami okreslonymi  w planie finansowym poradni i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, organizuje administracyjng i gospodarczg obstuge poradni, wykonuje inne
zadania wynikajace z przepisdw szczego6towych,

- Zatrudnia i zwalnia pracownikéw  pedagogicznych oraz innych pracownikéw Poradni,

- Decyduje o sposobie zatrudnienia pracownikéw, ich wymaganiach oraz szczegétowego zakresu ich
obowigzkéw. §11

Dyrektor jest kierownikiemOzatrudnionych w &bdquo;Ad Verbum&rdquo;@racownikow § 12

Poradnia dziata w ciggu catego roku kalendarzowego jako placéwka, w ktdrej nie sg przewidziane ferie
szkolne ani przerwa wakacyjna. §13

Pracownicy administracyjni i obstugi zatrudnieni sqlw zaleznosci od potrzeb placéwki oraz
dysponowanymi odpowiednimi na ten cel funduszami. §14

Pracownicy Poradni w zaleznosci od potrzeb zatrudnieni sg na umowe o dzieto lubClimowe zlecenie. §15

Liczba pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w danym roku szkolnym zalezy odOiczby zgtoszenOd
potrzeb klientow. §16
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Rade[Redagogiczngiworzy:

- Przewodniczacy &ndash; Dyrektor Poradni

- Cztonkowie &ndash; zespdét specjalistéw} pracownikéw pedagogicznych i psychologicznych
Poradni. §17

Rada Pedagogiczna jest organem wnioskujgcym i opiniodawczym w zasadniczych sprawach dotyczacych
funkcjonowania Poradni. §18

Kompetencje Rady Pedagogicznej:

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej saldrganizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po
zakonczeniu 1i II semestru oraz w miarelBiezacych potrzeb. Zebrania mogg[byc¢ldrganizowane na
whniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, organu prowadzacego Poradnie albo, co najmniej
1/3 cztonkédw Rady Pedagogicznej.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

Dyrektor Poradni przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz[dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
whnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci poradni.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezq:
- Zatwierdzenie planow pracy Poradni,
- Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéwpedagogicznych w Poradni.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

- Organizacje pracy poradni, w tym zwifaszcza tygodniowy harmonogram pracy pracownikow
pedagogicznych,

- Projekt planu finansowanego Poradni,

- Propozycje Dyrektora Poradni w sprawach przydziatu pracownikéw pedagogicznych statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego.

Rada Pedagogiczna przygotowuje i uchwala statut poradni i zmiany w statucie.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sq zatwierdzane zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci, co najmniej
potowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Pracownicy pedagogiczni sg[@obowigzani do nie ujawnienia spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktére moga naruszac dobro osobiste klientéw Poradni: ucznidw, ich rodzicéw i
nauczycieli, a takze pracownikéw pedagogicznych i innych pracownikéw zatrudnionych w poradni. §19

W posiedzeniach RP moga[BracClidziatiw roli obserwatoréw osoby zaproszone przez pracodawce. Osoby
te sq bez prawa gtosu. § 20

Uchwaty RP zatwierdzane sgl wiekszoscig[dtoséw w gtosowaniu jawnym. § 21
Prawa i obowigzki pracownikow okresla regulamin wewnetrzny oraz Kodeks Cywilny. § 22
W sprawach spornych pracownik ma prawo odwofac sie do Dyrektora w terminie 7 dni. § 23

Zasady przyjmowania klientéw:
- Kazdy ma prawo do réwnego korzystania z ustug Poradni
- Przed podjeciem decyzji o diagnozie lub terapii klient ma prawo do uzyskania petnej informacji
o stosowanych metodach diagnostyki i terapii oraz przewidywanym czasie i kosztach ustugi
- Zgtoszenia sg przyjmowane telefonicznie, za posrednictwem skrzynki emailowej lub osobiscie w
siedzibie Poradni
- Informacje o ofercie mozna uzyskac¢ w Poradni lub na stronie internetowej: www.adverbum.net.pl O
4.Finansowanie dziatalnoscild
§ 24
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Ad Verbum jest placéwkaSamofinansujacalkie.[rédtem $rodkéw finansowania na dziatalno$¢ saCbptaty
za[Bwiadczenie ustug. § 25

Funduszami Poradni zarzadza Dyrektor tak, aby pokrywane byty wydatki Poradni szczegdlnosci na:
- koszty wynagrodzen pracownikéw,

- koszty najmu i eksploatacji pomieszczenia,

- koszty zakupionych materiatéw i pomocy do realizowania zadan statutowych. O

O

5. Postanowienia koncowe § 26

Ad Verbum jest niepubliczng placéwka zapisang do ewidencji szkét i placéwek niepublicznych
prowadzong przez Miasto Stoteczne Warszawa. § 27

Nadzoér pedagogiczny nad Poradnig[Bprawuje Kuratorium Os$wiatyClv Warszawie. § 28

Poradnia prowadzi nastepujacgadokumentacje:

- logopedyczne karty diagnostyczne,

- logopedyczne karty terapii,

- opinie logopedyczne,

- diagnozy Integracji Sensorycznej,

- karty terapii Integracji Sensorycznej,

- opinie psychologiczno &ndash; pedagogiczne,

- obserwacje psychologiczno &ndash; pedagogiczne,
dokumentacje badan pacjentéw,

akta osobowe pracownikdw,

inng dokumentacje zgodng z odrebnymi przepisami. § 29

Znowelizowany statut (po naniesieniu korekt i poprawek zgodnie z obowigzujgacymi przepisami prawa
o$wiatowego) zostat[przedstawiony na posiedzeniu rady pedagogicznej dnia 20.10.2008 roku,
zatwierdzony i przyjety uchwatg do realizowania. Znowelizowany statut zostat zatwierdzony przez organ
prowadzacy poradni to jest Dyrektora i Rade Pedagogiczng dnia 20.10.2008 roku.
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